
 

 

 

PIANO DI LAVORO ANNUALE 2020-2021 
 
 
 

 
Quadro d’insieme dei moduli didattici 

 
 

 

 
Docente SPATA 

 
Classe QUARTA SOCIO-SANITARIO 

 
Materia DIRITTO-LEGISLAZ. SOCIO-SANITARIA 

 
Durata del corso 

99 

(h/sett 3) 

 
N. 

 
Titolo modulo 

 
Competenza 

Tempi 
(ore - sett. periodo) 

 

1 

 
DIRITTO 

DEL LAVORO 

 
Agire in riferimento ad un sistema di valori, coerenti con i principi            
della Costituzione, in base ai quali essere in grado di valutare fatti e             
orientare i propri comportamenti personali, sociali e professionali 

 
12 h / 4 sett.     
seconda 
sett. prima  
ott.. 

 

2 

 
ASSISTENZA 
SANITARIA 

 
Agire in riferimento ad un sistema di valori, coerenti con i principi 
della Costituzione, in base ai quali essere in grado di valutare fatti 
e orientare i propri comportamenti personali, sociali e professionali 

 
18 h / 6 sett.     
seconda ott.  
terza nov. 

 
3 

 
TUTELA 

DELL’AMBIENTE 

 
Comprendere e utilizzare i principali concetti relativi all'economia, 

all'organizzazione e svolgimento dei processi produttivi e dei servizi 

12 h / 4 sett. 
quarta nov. 
terza dic. 

 

4 

 
PENSIONI INPS E 

PRESTAZIONI INAIL 

 
Agire in riferimento ad un sistema di valori, coerenti con i principi 
della Costituzione, in base ai quali essere in grado di valutare fatti 
e orientare i propri comportamenti personali, sociali e professionali 

 
18 h / 6 sett. 

seconda 
gen. terza 

feb. 

 

5 

 
PRESTAZION
I A  
SOSTEGNO 
DEL REDDITO 

 
Agire in riferimento ad un sistema di valori, coerenti con i principi 

della Costituzione, in base ai quali essere in grado di valutare fatti e 
orientare i propri comportamenti personali, sociali e professionali 

 
21 h / 7 sett.     
quarta feb.  
seconda 
apr. 

 

6 

 
CONTRASTO 

ALLA POVERTA’ 

 
Agire in riferimento ad un sistema di valori, coerenti con i principi 
della Costituzione, in base ai quali essere in grado di valutare fatti 
e orientare i propri comportamenti personali, sociali e professionali 

 
18 h / 6 sett. 

terza apr. 
prima giu. 



 

 

DIRTTO DEL LAVORO 
 
 

 

 
Prerequisiti 

 
Conoscenza della prima parte della Costituzione sui diritti e i doveri dei cittadini 

 
 

Contenuti 

 
La tutela dei lavoratori nella storia - Fonti del Diritto del lavoro : legislazione e contratti                
collettivi - Requisiti per un lavoro in regola - Assunzione e inquadramento - Obblighi dei               
lavoratori - Doveri e poteri del datore - I diritti del lavoratore - Cause di sospensione e di                  
cessazione del rapporto 

 
Metodologia 

 
Lezione frontale e partecipata 

 
Strumenti / 
attrezzature 

 
Libro di testo, schede e schemi forniti dal docente, eventualmente documenti reperiti in rete 

 
Verifiche 

 
Verifica formativa : domande individuali di puntualizzazione 
Verifica sommativa : interrogazione e/o prova semistrutturata 

 
Criteri di 

valutazione 

 
Quelli definiti in sede di Dipartimento 

 
Fase di 

recupero 

 
Revisione individuale in itinere. 
Revisione per gruppi in orario extra curricolare se necessario e dopo approvazione del C.d.C. 



 

 

ASSISTENZA SANITARIA 
 
 

 

 
Prerequisiti 

 
Nozioni fondamentali circa la struttura e le funzioni dei pubblici poteri 

 
 
 

Contenuti 

 
Diritto alla salute nelle norme italiane e dell’Unione Europea - Assistenza sanitaria in Italia : L.                
833/78 e successive vicende - Finalità e struttura del S.S.N. : riparto di competenze tra Stato,                
Regioni, A.S.L., Aziende Ospedaliere - A.S.L. : attività dei dipartimenti per prevenzione, servizi             
sanitari di base, A.S.S.I., medicina legale - Accesso alle prestazioni : impegnative, costi,             
prestazioni fuori sede - Ricovero ospedaliero e servizi domiciliari - Tipologia dei servizi socio-              
sanitari - Strumenti per il controllo della qualità del servizio 

 
Metodologia 

 
Lezione frontale e partecipata 

 
Strumenti / 
attrezzature 

 
Libro di testo, schede e schemi forniti dal docente, eventualmente documenti reperiti in rete 

 
Verifiche 

 
Verifica formativa : domande individuali di puntualizzazione 
Verifica sommativa : interrogazione e/o prova semistrutturata 

 
Criteri di 

valutazione 

 
Quelli definiti in sede di Dipartimento 

 
Fase di 

recupero 

 
Revisione individuale in itinere. 
Revisione per gruppi in orario extra curricolare se necessario e dopo approvazione del C.d.C. 



 

 

TUTELA DELL’AMBIENTE 
 
 

 

 
Prerequisiti 

 
Conoscenza delle nozioni di base di Economia 

 
 

Contenuti 

 
Cause del deterioramento dell’ecosistema Terra – Sviluppo sostenibile: revisione degli          
indicatori del benessere - Nuovi stili di vita per un’etica rispettosa dell’ambiente –             
Modalità eco-compatibili di produrre e gestire i beni - Legislazione ambientale : a salvaguardia              
del territorio e contro le forme di inquinamento 

 
Metodologia 

 
Lezione frontale e partecipata 

 
Strumenti / 
attrezzature 

 
Libro di testo, schede e schemi forniti dal docente, eventualmente documenti reperiti in rete 

 
Verifiche 

 
Verifica formativa : domande individuali di puntualizzazione 
Verifica sommativa : interrogazione e/o prova semistrutturata 

 
Criteri di 

valutazione 

 
Quelli definiti in sede di Dipartimento 

 
Fase di 

recupero 

 
Revisione individuale in itinere. 
Revisione per gruppi in orario extra curricolare se necessario e dopo approvazione del C.d.C. 



 

 

PENSIONI INPS E PRESTAZIONI INAIL 
 
 

 

 
Prerequisiti 

 
Conoscenza della prima parte della Costituzione sui diritti e i doveri dei cittadini 

 
 

Contenuti 

 
Concetto di previdenza sociale e sua evoluzione nella storia – Lineamenti del sistema             
previdenziale italiano – La contribuzione obbligatoria e l’integrazione pensionistica - Pensioni di            
vecchiaia INPS – Prestazioni INPS per l’invalidità e i superstiti – Presupposti e beneficiari della               
tutela dell’INAIL - Prestazioni INAIL : di natura patrimoniale e di natura sanitaria 

 
Metodologia 

 
Lezione frontale e partecipata 

 
Strumenti / 
attrezzature 

 
Libro di testo, schede e schemi forniti dal docente, eventualmente documenti reperiti in rete 

 
Verifiche 

 
Verifica formativa : domande individuali di puntualizzazione 
Verifica sommativa : interrogazione e/o prova semistrutturata 

 
Criteri di 

valutazione 

 
Quelli definiti in sede di Dipartimento 

 
Fase di 

recupero 

 
Revisione individuale in itinere. 
Revisione per gruppi in orario extra curricolare se necessario e dopo approvazione del C.d.C. 



 

 

PRESTAZIONI A SOSTEGNO DEL REDDITO 
 
 

 

 
Prerequisiti 

 
Conoscenza della prima parte della Costituzione sui diritti e i doveri dei cittadini 

 
 

Contenuti 

 
Maggiorazioni della paga - Indennità di malattia - Agevolazioni ai lavoratori legate alla             
maternità e alla cura dei figli o di familiari disabili - Trattamenti di integrazione salariale -                
servizi per il lavoro - Indennità di disoccupazione 

 
Metodologia 

 
Lezione frontale e partecipata 

 
Strumenti / 
attrezzature 

 
Libro di testo, schede e schemi forniti dal docente, eventualmente documenti reperiti in rete 

 
Verifiche 

 
Verifica formativa : domande individuali di puntualizzazione 
Verifica sommativa : interrogazione e/o prova semistrutturata 

 
Criteri di 

valutazione 

 
Quelli definiti in sede di Dipartimento 

 
Fase di 

recupero 

 
Revisione individuale in itinere. 
Revisione per gruppi in orario extra curricolare se necessario e dopo approvazione del C.d.C. 



 

 

CONTRASTO ALLA POVERTA’ 
 
 

 

 
Prerequisiti 

 
Conoscenza della prima parte della Costituzione sui diritti e i doveri dei cittadini 

 
 

Contenuti 

 
Aspetti e indicatori della povertà in Italia oggi – Multidimensionalità e cause della povertà –               
Tendenze evolutive del fenomeno e vulnerabilità emergenti – Obiettivi e strategie di lotta alla              
povertà – Strumenti settoriali e agevolazioni sociali per il contrasto alla povertà – Reddito di               
cittadinanza – Lavori socialmente utili – Assegno sociale e integrazioni delle pensioni – Criteri              
per la determinazione dell’ISEE 

 
Metodologia 

 
Lezione frontale e partecipata 

 
Strumenti / 
attrezzature 

 
Libro di testo, schede e schemi forniti dal docente, eventualmente documenti reperiti in rete. 
Utilizzo della LIM 

 
Verifiche 

 
Verifica formativa : domande individuali di puntualizzazione 
Verifica sommativa : interrogazione e/o prova semistrutturata 

 
Criteri di 

valutazione 

 
Quelli definiti in sede di Dipartimento 

 
Fase di 

recupero 

 
Revisione individuale in itinere. 
Fermo programma a fine periodo 


